
POLÍTICA DE
SAÚDE, SEGURANÇA, 

AMBIENTE & QUALIDADE 

A Direção Geral do Grupo tem como principal prioridade 
a Segurança,  a Saúde, o Ambiente, a Qualidade e a 
Responsabilidade Social.

Esta política SSAQ respeita o código de conduta do Grupo e 
aplica-se a todas as entidades do grupo e a todas as actividades 
realizadas sob o seu controlo.

Requisitos legais
Onde quer que exerça as suas atividades, a Ecoslops observa as leis e as 
regulamentações que lhe são aplicáveis, e completa-as, se entender necessário, com 
exigências e compromissos específicos.  
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Profissionalismo, Cumprimento das Regras e Partilha 
dos Conhecimentos 
A Ecoslops promove no conjunto do seu pessoal uma cultura caracterizada pelo 
profissionalismo, o rigor no cumprimento e na aplicação das regras, a gestão das 
competências, a prática do retorno de experiência em cada local e entre as diferentes 
unidades e, ainda, a aprendizagem contínua; ela implementa, para o efeito, planos 
de formação do pessoal.

Responsabilidade operacional 
Cada pessoa, em qualquer nível, deve ter consciência do seu papel e da sua 
responsabilidade pessoal no exercício das suas funções, e deve exercer a mais alta 
disciplina na prevenção dos acidentes e actos malévolos, na proteção dos bens, 
da saúde e do ambiente, na qualidade dos produtos e serviços e na atenção às 
expectativas das partes interessadas; deve também, notificar imediatamente qualquer 
situação perigosa ou uma não observância das regras de segurança em vigor. 

Escolha dos parceiros
A Ecoslops privilegia os parceiros industriais e comerciais capazes de aplicar uma 
política de segurança, saúde, ambiente, qualidade e responsabilidade social 
equivalente à sua. 

Avaliação e controlo dos riscos 
Para o conjunto das suas atividades, a Ecoslops realiza, em matéria de segurança, 
saúde, ambiente, qualidade e responsabilidade social, avaliações periódica dos 
riscos e das políticas e medidas adaptadas de controlo dos riscos. A Ecoslops está 
atenta, entre outros, à Limpeza, ao Armazenamento e à Ordem.

Avaliação e melhoria dos sistemas de gestão 
Os sistemas de gestão relativos à segurança, à saúde, ao ambiente, à qualidade e 
ao compromisso com a responsabilidade social adaptados a cada atividade são alvo 
de avaliações regulares, com o envolvimento do pessoal e dos seus representantes, 

2



em que são medidos os resultados obtidos, definidos os objetivos de progresso, 
implementados planos de ação e organizado o controlo associado no intuito de 
obter uma melhoria contínua nestes temas.

Planos e meios de intervenção 
A Ecoslops implementa planos e meios de intervenção destinados a fazer face aos 
diferentes tipos de eventos, incluindo as situações de urgência, aos quais pode ser 
confrontada; esses dispositivos são regularmente atualizados e verificado aquando 
de exercícios.

Ambiente
A Ecoslops empenha-se em controlar os seus consumos energéticos, as suas 
emissões nos meios naturais (água, ar, solo), as suas produções de resíduos finais, 
a sua utilização de recursos naturais e os seus impactos sobre a biodiversidade. Ela 
desenvolve novos processos, produtos e serviços para os seus clientes e procura 
melhorar a eficiência energética e reduzir o impacto ambiental dos mesmos.

Para mais informações, consulte a nossa Política Ambiental

Responsabilidade social 
A Ecoslops adopta, em matéria de saúde, segurança, ambiente e qualidade, uma 
atitude construtiva de transparência e de diálogo com as partes interessadas e com 
terceiros. Ela almeja particularmente, com o seu compromisso social, contribuir 
para o desenvolvimento sustentável das comunidades locais nos domínios humano, 
económico e social. Ela conduz as suas operações respeitando os Direitos Humanos, 
e cumprindo os seus compromissos com a Organização Internacional do Trabalho e 
o Pacto Global da ONU, ao mesmo tempo em que promove as suas boas práticas 
junto da sua cadeia de valor.  

Para mais informações, consulte o nosso Guia de Boa Conduta.
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https://ecoslops.com/images/pdfs/Politica_Ambiental_PT.pdf

