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A ECOSLOPS, estabelece no âmbito de uma política de Sistema de Gestão Integrado, as seguintes diretrizes:  

 

AMBIENTE 

A ECOSLOPS alicerça-se no conceito de economia circular, dispondo de tecnologias e “saber-fazer” que tornam possível o 

fabrico de novos produtos energéticos com baixa emissão de carbono. Esta aposta na economia circular faz com que a 

ECOSLOPS esteja particularmente atenta ao seu impacto ambiental. Nesse sentido, é também promovida a consciencialização 

dos colaboradores para práticas amigas do ambiente. 

A ECOSLOPS compromete-se a respeitar os requisitos legais aplicáveis ao Ambiente de cada país onde o grupo marca presença. 

A ECOSLOPS identificou os seus impactos e os seus desafios ambientais, procurando reduzir os seus consumos energéticos, 

as suas emissões para o meio (água, ar, solo), a sua produção de resíduos, a sua utilização de recursos naturais e os seus 

impactos na biodiversidade, assumindo o compromisso de proteção do ambiente, incluindo a prevenção da poluição. A 

ECOSLOPS desenvolve novos procedimentos, produtos e serviços para os seus clientes, procurando melhorar continuamente 

a sua eficácia energética e reduzir a sua pegada ambiental. 

QUALIDADE 

A missão da ECOSLOPS é contribuir para a transição energética e para a preservação do meio através da inovação tecnológica 

que lhe permite contribuir para a preservação de matérias-primas e evitar a poluição. Está empenhada em melhorar 

continuamente a organização para alcançar a excelência operacional nas suas atividades e garantir um grau de satisfação 

elevado perante as expectativas dos seus clientes e partes interessadas Nas suas atividades a ECOSLOPS, organiza-se para 

melhorar continuamente o Sistema de Gestão de Qualidade, estabelece objetivos e compromete-se a aperfeiçoar a eficácia, 

cumprindo os requisitos legais e regulamentares aplicáveis à sua atividade, assim como outros que a empresa subscreva, em 

acordo com cada país onde o grupo marca presença. 

SEGURANÇA 

A ECOSLOPS compromete-se a garantir a segurança dos colaboradores, dos clientes e de qualquer pessoa ligada às atividades 

da organização. A ECOSLOPS é responsável pela segurança e saúde no trabalho dos seus colaboradores. A ECOSLOPS assume 

o compromisso pelo cumprimento dos requisitos legais em termos de segurança e saúde no trabalho, bem como outros 

requisitos que a organização subscreva, em acordo com cada país onde o grupo marca presença. A ECOSLOPS procura um 

ambiente de trabalho seguro e saudável. Promove a utilização de equipamento em condições de risco controlado e de práticas 

seguras na instalação, comprometendo-se a procurar a prevenção de lesões e afeções da saúde. A ECOSLOPS assume também 

o compromisso de informar, formar e consultar os seus trabalhadores sobre a segurança e saúde no trabalho. 

RESPONSABILIDADE SOCIAL 

A ECOSLOPS aposta no bem-estar dos seus colaboradores, como forma de otimização dos seus recursos humanos, contribuindo 

desta forma para o incremento dos índices de motivação dos mesmos. A ECOSLOPS adota uma atitude construtiva de 

transparência e de diálogo com os seus clientes, e restantes partes interessadas. Ela almeja particularmente, com o seu 

compromisso social, contribuir para o desenvolvimento sustentável das comunidades locais nos domínios humano, económico 

e social. Ela conduz as suas operações respeitando os Direitos Humanos, e cumprindo os seus compromissos com a 

Organização Internacional do Trabalho e o Pacto Global da ONU, ao mesmo tempo em que promove as suas boas práticas 

junto da sua cadeia de valor. 

 

Sines, 31 de Janeiro de 2024  

A Administração, 


